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มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Standard Operation Procedure : SOP) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

 
คณะเภสัชศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

กลุ่มงานการเงินและพัสดุ 
เรื่อง : กระบวนการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย                       

เงินรายได้ส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

 

๑. วัตถุประสงค์ (Objectives) 
๑.๑ เพ่ือให้ส่วนงานมีมาตรฐานการปฏิบัติงานกระบวนการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอ

ผลงานวิจัย เงินรายได้ส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ชัดเจนมีรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร และก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่มุ่งไปสู่การบริหารคุณภาพงานทั่วทั้งองค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้เกิดผลงานที่ได้ตรงตามมาตรฐานเป้าหมายและได้การบริการที่มีคุณภาพและบรรลุข้อก าหนดที่ส าคัญ
ของกระบวนการ     

1.2 เพ่ือใช้เป็นหลักฐานแสดงวิธีการท างานที่สามารถถ่ายทอดให้กับผู้เข้ามาปฏิบัติงานใหม่  สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง สม่ าเสมอ ลดความเสี่ยงจากความผิดพลาดในการด าเนินการ สามารถเรียนรู้และพัฒนาให้มี
การด าเนินงานอย่างมืออาชีพและใช้ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร รวมทั้งแสดงหรือเผยแพร่
ให้กับบุคคลภายนอกหรือผู้ใช้บริการให้สามารถเข้าใจและใช้ประโยชน์จากกระบวนการที่มีอยู่เพ่ือขอรับการบริการ    
ที่ตรงกับความต้องการ               

1.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางส าหรับผู้ปฏิบัติงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกระบวนการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท าจุลนิพนธ์
และน าเสนอผลงานวิจัย เงินรายได้ส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ให้สามารถด าเนินการจัดเตรียม
เอกสารต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่คณะเภสัชศาสตร์ได้ก าหนดไว้    

1.4 เพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมด้านวิชาการและการวิจัยของนิสิตให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 

1.5 เพ่ือใช้เป็นแนวทางแก่ผู้บริหาร และหน่วยงานตรวจสอบภายใน ก ากับดูแล ติดตาม ให้กระบวนการ
เบิกจ่ายเงินทุนจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย เงินรายได้ส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
เป็นไปอย่างถูกต้องตรงตามระเบียบ 

  

๒. ขอบเขต (Scope) 
มาตรฐานการปฏิบัติงานนี้ ครอบคลุมเนื้อหาการปฏิบัติงานด้านกระบวนการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท าจุลนิพนธ์

และน าเสนอผลงานวิจัย เงินรายได้ส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เริ่มต้นตั้งแต่ข้ันตอนการตรวจสอบ
เอกสารการขอเพ่ิมข้อมูลการรับเงิน การตรวจสอบเอกสารหลักฐานในการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามประกาศคณะ     
เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๕๔/๒๕๖๐ เรื่อง กรอบและรูปแบบในการจัดท าจุลนิพนธ์ รายวิชา โครงงานวิจัย
ทางเภสัชศาสตร์ ๑ และ ๒ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 005/2568 
เรื่อง กรอบและรูปแบบในการจัดท าจุลนิพนธ์ รายวิชา 79447265 โครงงานพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เครื่องส าอาง 2 ตลอดจนขั้นตอนการจัดท าเอกสารเบิกเงิน การควบคุม ก ากับ และติดตามผลการเบิกจ่ายให้เป็นไป
ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย  
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๓. ค าจ ากัดความ (Definition)  
คณบดี หมายถึง คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

  รองบริหาร หมายถึง รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
 รองวิจัย หมายถึง รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรมและบัณฑิตศึกษา คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

เจ้าหน้าที่การเงิน หมายถึง นักวิชาการเงินและบัญชี คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
เจ้าหน้าที่แผน หมายถึง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
เจ้าหน้าที่วิชาการ หมายถึง นักวิชาการศึกษา คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
หัวหน้าส านักงาน หมายถึง ผู้รักษาการแทนหัวหน้าส านักงานคณบดี คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
นิสิต หมายถึง บุคคลที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี ณ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ซึ่งมีสิทธิ

ขอรับการสนับสนุนทุนส าหรับการจัดท าจุลนิพนธ์และการน าเสนอผลงานวิจัย 
คณะ หมายถึง คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
กองคลังและทรัพย์สิน หมายถึง กองคลังและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยบูรพา 
เจ้าหน้าที่งาน BUU - ERP หมายถึง เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในฝ่ายงาน BUU - ERP กองคลังและทรัพย์สิน 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
ระบบ SAP หมายถึง ระบบซอฟต์แวร์ ERP (Enterprise Resource Planning) ที่ช่วยให้องค์กรสามารถ

บริหารจัดการกระบวนการต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยบูรพาน าระบบ SAP มาใช้ในการบริหารจัดการ       
ด้านการเงิน พัสดุ และงานยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย   

ระบบ Fiori หมายถึง ระบบที่พัฒนาโดยบริษัท SAP เพ่ือให้การใช้งานมีความสะดวก ทันสมัย และใช้งานง่าย
มากขึ้น และมีกระบวนการลงนามเอกสารดิจิทัลอย่างครบวงจร โดยนักวิชาการเงินและบัญชีของคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ใช้ระบบ Fiori ในการตั้งเรื่องเพ่ือขออนุมัติเบิกจ่ายเงิน รับช าระเงิน และออกใบเสร็จรับเงิน 

ระบบ BUU e-Signature หมายถึง ระบบลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ของมหาวิทยาลัยบูรพา 
ระเบียบ หมายถึง ระเบียบที่ออกโดยสภามหาวิทยาลัยบูรพา หรือที่สภามหาวิทยาลัยบูรพาให้ความเห็นชอบ 

ได้แก่ ระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพาว่าด้วยการจ่ายเงินและวิธีการจ่ายเงิน  
ประกาศ หมายถึง ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๕๔/๒๕๖๐ เรื่อง กรอบและรูปแบบ  

ในการจัดท าจุลนิพนธ์ รายวิชา โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ ๑ และ ๒ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ              
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๐๕/๒๕๖๘ เรื่อง กรอบและรูปแบบในการจัดท าจุลนิพนธ์ รายวิชา
๗๙๔๔๗๒๖๕ โครงงานพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเครื่องส าอาง ๒  

จุลนิพนธ์ หมายถึง งานวิจัยขนาดย่อมที่นิสิตระดับปริญญาตรีด าเนินการภายใต้การก ากับดูแลของอาจารย์    
ที่ปรึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะการวิจัยและเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรตามแผนการศึกษา        

เงินรายได้ส่วนงาน หมายถึง รายได้ที่ส่วนงาน (คณะเภสัชศาสตร์) จัดเก็บได้เองจากกิจกรรมต่าง ๆ และ
สามารถน ามาใช้ในการสนับสนุนการด าเนินงานภายในส่วนงาน ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยบูรพา 

การเบิกจ่าย หมายถึง กระบวนการยื่นขออนุมัติและรับเงินทุนจากส่วนงาน เพ่ือใช้ในการด าเนินการจัดท า 
จุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย โดยต้องเป็นไปตามข้ันตอนและระเบียบที่ก าหนด 
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๔. ความรับผิดชอบ (Responsibilities)    
๔.๑ การเบิกจ่ายเงินด้านโครงการกิจกรรมนิสิตและโครงการจัดการเรียนการสอน   

  ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารโครงการกิจกรรมนิสิต และโครงการ
จัดการเรียนการสอน จัดท าสัญญายืมเงิน บันทึกข้อความขอยืมเงิน บันทึกข้อมูลการจองเงินลงในระบบบัญชี  BUU - 
ERP ส่งเรื่องยืมเงินไปยังกองคลังและทรัพย์สิน จัดท าเอกสารหลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนให้วิทยากร ตรวจสอบ
ความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารต่าง ๆ ได้แก่ ใบเสร็จรับเงินค่าอาหาร ใบเสร็จรับเงินค่าที่พัก ใบเสร็จรับเงิน
ค่าลงทะเบียน หลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนให้วิทยากร ใบลงชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น ด าเนินการจัดท าบันทึก
ข้อความขออนุมัติเบิกเงินจัดท าเอกสารหลักฐานการจ่ายเงินอ่ืนเพ่ิมเติม ได้แก่ ใบส าคัญรับเงิน ใบรับรองการจ่ายเงิน 
เป็นต้น รวบรวมเอกสารทั้งหมด บันทึกข้อมูลการเบิกเงินลงในระบบบัญชี  BUU - ERP และติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

๔.๒ การเบิกจ่ายด้านงานวิจัย 
ด าเนินการตรวจสอบเอกสารหลักฐานการขอเบิกเงินทุนวิจัย ตรวจสอบข้อมูลวิจัยในระบบฐานข้อมูล 

งานวิจัย (E-research) กรอกข้อมูลการขอเบิกเงินวิจัยลงในระบบฐานข้อมูลงานวิจัย (E-research) จัดท าบันทึก
ข้อความขอเบิกเงินทุนวิจัย จัดท าใบส าคัญรับเงิน และจัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเบิกเงินวิจัยในกรณีเป็นทุน
ภายนอก เช่น จัดท าบันทึกข้อความขอเปิดบัญชีธนาคาร จัดท าบันทึกข้อความขอหมายเลขบัญชีธนาคารมหาวิทยาลัย
เพ่ือรับโอนเงินอุดหนุนทุนวิจัยจากภายนอก เป็นต้น การกันเงินข้ามปีงบประมาณ การขอขยายเวลากันเงิน
งบประมาณในระบบบัญชี BUU - ERP การเบิกเงินรางวัลนักวิจัย การเบิกเงินตีพิมพ์เผยแพร่ ค่าตรวจสอบความ
ถูกต้องทางวิชาการบทความวิชาการและบทความวิจัยทุนอุดหนุนการผลิตสื่อ  การน าเสนอผลงานวิจัยในประเทศ   
การเบิกเงินค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัยและอ่ืน  ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกเงิน
อุดหนุนทุนวิจัย ตลอดจนบันทึกบัญชีในระบบบัญชี BUU - ERP และด าเนินการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการเบิกเงินอุดหนุนทุนการวิจัย 
 

๔.๓ การเบิกจ่ายด้านค่าใช้จา่ยในการเดินทางไปปฏิบัติงานราชการ ค่ารับรองผู้บริหารและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
ด าเนินการเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปประชุม  / อบรม / สัมมนา ไปนิเทศงาน             

ไปปฏิบัติงานราชการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย โดยให้ค าแนะน า ชี้แจง ข้อมูลอัตราการเบิกเงิน ด าเนินการจัดท า
สัญญายืมเงิน เอกสารบันทึกข้อความการยืมเงิน (กรณีที่ผู้ปฏิบัติงานประสงค์ยืมเงินราชการ) ตรวจสอบความถูกต้อง
และครบถ้วนของเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการเบิกเงิน เช่น ใบเสร็จรับเงินค่าที่พัก ใบเสร็จรับเงินค่าลงทะเบียน
ใบเสร็จรับเงินค่าตั๋วเครื่องบิน ใบเสร็จรับเงินค่าผ่านทางพิเศษ เป็นต้น ค านวณยอดค่าใช้จ่ายในการเบิกเงิน จัดท า
เอกสารใบส าคัญรับเงิน ใบรับรองการจ่ายเงิน และเอกสารหลักฐานการจ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกเงิน บันทึก
บัญชีในระบบบัญชี BUU - ERP และด าเนินการติดต่อประสานงานกับส่วนงานที่เกี่ยวข้อง 

ด าเนินการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองของผู้บริหาร ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เช่น ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าใช้จ่าย
ในการสนับสนุน ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ เป็นต้น จัดท าบันทึกข้อความขอเบิกเงิน ใบส าคัญรับเงิน และ
เอกสารหลักฐานการจ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกเงินดังกล่าว ตรวจสอบความถูกต้องของหลักฐานการเบิกเงิน 
ค านวณยอดการเบิกเงนิ และด าเนินการติดต่อประสานงานกับส่วนงานที่เกี่ยวข้อง 
 

๔.๔ การเบิกจ่ายด้านค่าใช้จา่ยในการบรรยายรายวิชา และทุนการศึกษาส าหรับนิสิต  
ด าเนินการจัดท าเอกสารเพ่ือใช้ยืมเงินในกรณีอาจารย์เจ้าของรายวิชาต้องการยืมเงินค่าใช้จ่ายในการ

บรรยายรายวิชา ด าเนินการจัดท าหลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนวิทยากร บัญชีลงนามเวลาสอน ด าเนินการเบิกเงิน
ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอกในการเชิญสอน ค่าอาหารกลางวัน ค่าพาหนะ ค่าที่พักของวิทยากร พร้อมตรวจสอบ
ความถูกต้องของเอกสารหลักฐานการจ่ายเงิน เช่น ใบเสร็จรับเงินค่าอาหารกลางวัน ใบเสร็จรับเงินค่าที่พัก หลักฐาน
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การจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าพาหนะ พร้อมทั้งจัดท าบันทึกข้อความขอเบิกเงินค่าใช้จ่ายในการบรรยายรายวิชา 
บันทึกบัญชีในระบบบัญชี BUU - ERP และด าเนินการติดต่อประสานงานกับส่วนงานที่เกี่ยวข้อง   
  ด าเนินการเบิกจ่ายเงินทุนการศึกษาของนิสิตพระราชทานฯ ชาวกัมพูชา เบิกจ่ายเงินนิสิตเรียนดี 
ขาดแคลนทุนทรัพย ์เบิกจ่ายเงินทุนจุลนิพนธ์นิสิต (รายวิชาโครงการวิจัย) เบิกจ่ายเงินทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
เบิกจ่ายเงินค่าสอบวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยด าเนินการจัดท าบันทึกข้อความ 
ขอเบิกเงิน ใบส าคัญรับเงิน และเอกสารหลักฐานการจ่ายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกเงินดังกล่าว ตรวจสอบ      
ความถูกต้องของหลักฐานการเบิกเงิน ค านวณยอดการเบิกเงิน และด าเนินการติดต่อประสานงานกับส่วนงาน          
ที่เก่ียวข้อง 
 

๔.๕ ด าเนินการรับเงิน ออกใบเสร็จรับเงิน ด าเนินการบันทึกข้อมูลในระบบการรับเงิน ด าเนินการบันทึก
ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินส าหรับส่วนของพัสดุ 

ด าเนินการรับเงิน ด าเนินการออกใบเสร็จรับเงิน และด าเนินการบันทึกข้อมูลการรับเงินลงในระบบ 
การรับเงิน ได้แก่ รายได้ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเงินรายได้ รายได้ค่าปรับนิสิตกรณีลาออกหรือผิด
สัญญาการเป็นนิสิต รายได้ค่าเช่าห้องประชุม/ห้องบรรยาย/ค่าเช่าร้านค้า ด าเนินการน าส่งเงินให้กับมหาวิทยาลัยบูรพา 
พร้อมด าเนินการติดต่อประสานงานกับส่วนงานที่เกี่ยวข้อง ด าเนินการบันทึกข้อมูลการเบิกจ่ายเงินส าหรับส่วนของพัสดุ
ลงในระบบบัญชี BUU - ERP ได้แก่ งานจ้างเหมาบริการที่เป็นรายเดือน (เช่น จ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาแม่บ้านท า
ความสะอาด จ้างเหมาเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร) และงานจ้างเหมาอ่ืนทั่วไป (เช่น จ้างเหมาแม่บ้านกรณีฉุกเฉิน จ้างเหมา
ท าป้ายจราจร จ้างเหมารถยนต์บรรทุกสิ่งของ จ้างเหมาเดินสายไฟ จ้างเหมาท าตรายาง ฯลฯ) 
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๕. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure)  
ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 

  
 
 

   

๑ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๑ วัน 
 
 

 

เจ้าหน้าที่วิชาการน าเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท า            
จุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัยมาส่งเบิกกับเจ้าหน้าที่การเงิน ดังนี้  
๑. ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง การให้ทุน
จั ดท า จุ ลนิ พนธ์ และน า เ สนอผล งานวิ จั ย  จ านวน  ๑  ฉบั บ 
๒. ส าเนาบัตรประชาชนของนิสิต จ านวน ๒ ฉบับ/นิสิต ๑ คน 
๓. ส าเนาบัตรนิสิต จ านวน ๒ ฉบับ/นิสิต ๑ คน 
๔. ส าเนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร ประเภทออมทรัพย์ของนิสิต                     
จ านวน ๒ ฉบับ/นิสิต ๑ คน 
๕. ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี) จ านวน ๒ ฉบับ/นิสิต ๑ คน 
 

หมายเหต ุ 
๑. เอกสารข้อ ๑. เจ้าหน้าที่วิชาการเซ็นรับรองส าเนาถูกต้อง         
ก่อนน าส่งเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. เอกสารข้อ ๒. - ๕. นิสิตเซ็นรับรองส าเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ   

นักวิชาการศึกษา 

๒  
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑ - ๒ วัน ๑. เจ้าหน้าที่การเงินได้รับเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท า            
จุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัยจากเจ้าหน้าที่วิชาการ  
๒. เจ้าหน้าที่การเงินด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน
ของเอกสาร ได้แก่ จ านวนนิสิตที่ได้รับทุนตรวจควบคู่กับเอกสาร
ส าเนาบัตรประชาชนของนิสิต, ส าเนาบัตรนิสิต และส าเนาหน้าสมุด
บัญชีเงินฝากธนาคาร ประเภทออมทรัพย์ของนิสิต ว่าจ านวนเอกสาร
ครบถ้วนหรือไม่ นิสิตเซ็นรับรองส าเนาถูกต้องครบทุกฉบับหรือไม่  
ตรวจสอบประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง   

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

 

 

 

เริ่มต้น 

เจ้าหน้าที่วิชาการน าเอกสาร
ประกอบการเบิกจ่ายเงินทุนจัดท า            
จุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย               
มาส่งเบิกกับเจ้าหน้าที่การเงิน 

เจ้าหน้าที่การเงิน                                               
ตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน               

ของเอกสาร 

(ไม่ถูกต้อง) 

(ถูกต้อง) 
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ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
   

 
๗ - ๑๔ วัน 

 
 

๑ วัน 

การใหทุ้นจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย ว่าเจ้าหน้าที่วิชาการ
เซ็นรับรองส าเนาถูกต้องหรือไม่ 
๓. หากเอกสารไม่ถูกต้องและไม่ครบถ้วน เจ้าหน้าที่การเงินจะส่ง
เอกสารฉบับที่ไม่ถูกต้องกลับไปยังเจ้าหน้าที่วิชาการเพ่ือด าเนินการ
แก้ไขให้ถูกต้อง 
๔. หากเอกสารถูกต้องและครบถ้วน เจ้าหน้าที่การเงินจะด าเนินการ
น ารายชื่อของนิสิตไปตรวจสอบข้อมูลในระบบ SAP เพ่ือตรวจสอบว่า
นิสิตมีฐานข้อมูลในระบบ SAP แล้วหรือไม่เพ่ือใช้ในการเบิกจ่ายเงิน
ให้กับนิสิต โดยหากนิสิตยังไม่มีข้อมูลในฐานข้อมูลเจ้าหน้าที่การเงินจะ
ด าเนินการจัดส่งเอกสารไปขอเพ่ิมข้อมูลกับเจ้าหน้าที่ BUU - ERP  
 
 

 

๓  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ วัน ๑. กรณีท่ีต้องส่งเอกสารไปขอเพ่ิมข้อมูลในระบบ SAP  
    *๑.๑ กรณนีิสิตยังไม่มีชื่อในระบบ SAP  
    **๑.๒ กรณนีิสิตมีชื่อในระบบ SAP แต่ยังไม่มีข้อมูลหมายเลขบัญชี
ธนาคารในระบบ SAP 
    ***๑.๓ กรณีนิสิตมีชื่อ มีข้อมูลหมายเลขบัญชีธนาคารบัญชีใน
ระบบ SAP แต่ข้อมูลหมายเลขบัญชีธนาคารกับในเอกสารไม่ตรงกัน 
 

หมายเหตุ  
๑. กรณขี้อ *๑.๑ และ **๑.๒                                                         
    ๑.๑ เจ้าหน้าที่การเงินกรอกแบบฟอร์ม แบบเพิ่มข้อมูลหลักผู้ขาย 
ระบบ BUU-ERP พร้อมแนบเอกสาร ดังนี้                                                 
      - ส าเนาบัตรประชาชนของนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ  
      - ส าเนาบัตรนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ                                               
      - ส าเนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร ประเภทออมทรัพย์ของ
นิสิต จ านวน ๑ ฉบับ  
 
 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี  เจ้าหน้าที่การเงินรวบรวมเอกสาร

ส่งไปยังงาน BUU - ERP 

(ถูกต้อง) 

(ไม่ถูกต้อง) 
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ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 

   (ส าเนาเอกสารทุกฉบับต้องเป็นฉบับที่เซ็นรับรองส าเนาถูกต้องจริง 
ไม่ใช่ไฟล์สแกน) 
   ๑.๒ เจ้าหน้าที่การเงินสแกนเอกสารเพ่ือเก็บไว้เป็นข้อมูลหลักฐาน 
   ๑.๓ เจ้าหน้าที่การเงินส่งออกเอกสารไปยังกองคลังและทรัพย์สิน 
ถึงฝ่าย BUU - ERP  
 

๒. กรณขี้อ ***๑.๓ 
   ๒.๑ เจ้าหน้าที่การเงินกรอกแบบฟอร์ม แบบเปลี่ยนแปลงข้อมูล
หลักผู้ขายระบบ BUU - ERP พร้อมแนบเอกสาร ดังนี้                                                 
      - ส าเนาบัตรประชาชนของนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ  
      - ส าเนาบัตรนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ                                               
      - ส าเนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร ประเภทออมทรัพย์ของ
นิสิต จ านวน ๑ ฉบับ 
(ส าเนาเอกสารทุกฉบับต้องเป็นฉบับที่เซ็นรับรองส าเนาถูกต้องจริง 
ไม่ใช่ไฟล์สแกน) 
   ๒.๒ เจ้าหน้าที่การเงินสแกนเอกสารเพ่ือเก็บไว้เป็นข้อมูลหลักฐาน 
   ๒.๓ เจ้าหน้าที่การเงินส่งออกเอกสารไปยังกองคลังและทรัพย์สิน 
 
 

 

๔  
 
 
 
 
 
 

๑ - ๒ วัน 
 
 

๗ วัน 
 
 

๑ วัน 

๑. เจ้าหน้าที ่BUU - ERP ได้รับเอกสารจากเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. เจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องและ
ครบถ้วนของเอกสาร                                                                        
๓. หากเอกสารไม่ถูกต้องและไม่ครบถ้วน เจ้าหน้าที่ BUU - ERP 
ด าเนินการแจ้งเจ้าหน้าที่การเงินทราบเพ่ือให้ด าเนินการแก้ไขเอกสาร 
ให้ถูกต้อง และจัดส่งเอกสารกลับมาใหม่อีกครั้ง  
๔. หากเอกสารถูกต้องและครบถ้วน เจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการ
เพ่ิม/เปลี่ยนแปลงข้อมูลของนิสิตลงในฐานข้อมูลของระบบ SAP   
 
 
 

เจ้าหน้าที่งาน 
BUU - ERP  

 เจ้าหน้าที่ BUU - ERP                           
ตรวจสอบความถูกต้องและ                         

ครบถ้วนของเอกสาร 

(ไม่ถูกต้อง) 

(ถูกต้อง) 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)



8 
 

ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
๕ 
 
 
 
 

 ๑ วัน 
 

 

๑. กรณีเอกสารที่ได้รับจากเจ้าหน้าที่การเงินถูกต้องและครบถ้วน
เจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการเพ่ิม/เปลี่ยนแปลงข้อมูลของนิสิต 
ลงในฐานข้อมูลของระบบ SAP   
๒. หลังจากเจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการเพ่ิมข้อมูลในระบบ SAP 
เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว แจ้งเจ้าหน้าที่การเงินเพื่อทราบและ
ด าเนินการต่อไป 
 
 

เจ้าหน้าที่งาน 
BUU - ERP 

๖  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ วัน 
 

๑. หลังจากเจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการเพิ่ม/เปลี่ยนแปลงข้อมูล
ของนิสิตลงในฐานข้อมูลของระบบ SAP เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
๒. เจ้าหน้าที่การเงินด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน
ของข้อมูลในระบบ SAP ว่าเจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการเพ่ิม/
เปลี่ยนแปลงข้อมูลในระบบให้ถูกต้องและครบถ้วนหรือไม่ 
๓. หากตรวจสอบแล้วพบว่าข้อมูลในระบบ SAP ไม่ถูกต้องและ       
ไม่ครบถ้วน เจ้าหน้าที่การเงินด าเนินการแจ้งไปยังเจ้าหน้าที่ BUU - 
ERP เพ่ือให้ด าเนินการแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้องและครบถ้วน  
๔. หากตรวจสอบแล้วพบว่าข้อมูลในระบบ SAP ถูกต้องและครบถ้วน 
เจ้าหน้าที่การเงินด าเนินการจัดท าเอกสารเบิกจ่ายต่อไป 
 
 
 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

๗  ๑ วัน 
 

๑. หลังจากในฐานข้อมูลของระบบ SAP มีข้อมูลของนิสิตครบทุกคน
แล้ว เจ้าหน้าที่การเงินด าเนินการจัดท าบันทึกข้อความ เรื่อง ขออนุมัติ
เบิกเงินทุนการศึกษาในการจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย
เพ่ือเตรียมเสนอต่อเจ้าหน้าที่แผน หัวหน้าส านักงาน และรองวิจัย
พิจารณาอนุมัติตามล าดับขั้น 
๒. ขั้นตอนการรวบรวมเอกสาร มีดังนี้ 
    ๒.๑ บันทึกข้อความ เรื่อง ขออนุมัติเบิกเงินทุนการศึกษาใน         
การจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย        

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เจ้าหน้าที่ BUU - ERP ด าเนินการ
เพ่ิม/เปลี่ยนแปลงข้อมูลในระบบ SAP 

เจ้าหน้าที่การเงิน                                               
ตรวจสอบความถูกต้อง                             

และครบถ้วน                

เจ้าหน้าที่การเงินจัดท าบันทึกข้อความ
ขอเบิกเงินเพ่ือเสนอขออนุมัติ 

(ไม่ถูกต้อง) 

(ถูกต้อง) 

(ไม่ถูกต้อง) 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 

  
 
 
 
 
 
 

     ๒.๒ ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง การให้
ทุนจัดท าจุลนิพนธ์และน าเสนอผลงานวิจัย จ านวน ๑ ฉบับ 
    ๒.๓ ส าเนาบัตรประชาชนของนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ/นิสิต ๑ คน 
    ๒.๔ ส าเนาบัตรนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ/นิสิต ๑ คน 
    ๒.๕ ส าเนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร ประเภทออมทรัพย์ 
ของนิสิต จ านวน ๑ ฉบับ/นิสิต ๑ คน                     
    ๒.๖ ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี)  
๓. จัดท าเอกสารข้อ ๒.๑ เป็น PDF และสแกนเอกสารข้อ ๒.๑ - ๒.๖  
ให้เป็น PDF จากนั้นรวมไฟล์เอกสารข้อ ๒.๑ - ๒.๖ ให้เป็นไฟล์
เดียวกัน  
๔. เสนอเอกสารผ่านระบบ BUU e-Signature โดยเลือกเจ้าหน้าที่
การเงินเปน็ผู้ลงนามในล าดับแรก และตามด้วยเจ้าหน้าที่แผน หัวหน้า
ส านักงาน และรองวิจัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติตามล าดับขั้น 
 

 

๘ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๑ - ๒ วัน 
 
 
 

 

๑. เจ้าหน้าที่การเงินกดลงนามเอกสารเนื่องจากเป็นคนจัดท าเอกสาร
จึงตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารเรียบร้อยแล้ว 
๒. หลังจากเจ้าหน้าที่การเงินกดลงนาม ระบบ BUU e-Signature    
จะส่งผ่านเรื่องไปยังเจ้าหน้าที่แผน  
 ๓. เจ้าหน้าที่แผนตรวจสอบความถูกต้องของงบประมาณท่ีเลือกใช้ใน
การเบิกจ่ายว่าเจ้าหน้าที่การเงินเลือกใช้งบประมาณถูกแหล่งเงิน/
แผนงาน/งาน/งบ/หมวดรายจ่ายหรือไม่  
    ๓.๑ หากเจ้าหน้าที่แผนตรวจสอบแล้วพบว่างบประมาณที่เลือกใช้
ไม่ถูกต้อง จะด าเนินการกดปฏิเสธการลงนามเพ่ือส่งเรื่องกลับไปยัง
เจ้าหน้าที่การเงิน                       
 
 
 
 
 
 
 

๑. นักวิชาการเงิน
และบัญชี 
๒. นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
๓. ผู้รักษาการ
แทนหัวหน้า
ส านักงานคณบดี 
๔. รองคณบดีฝ่าย
วิจัย นวัตกรรม
และบัณฑิตศึกษา 
 

 

เจ้าหน้าที่แผน                                   
หัวหน้าส านักงาน                            

และรองวิจัย ตรวจสอบความถูกต้อง                    
และครบถ้วน และพิจารณา                            

ลงนาม 

(ไม่ถูกต้อง) 

(ถูกต้อง) 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)



10 
 

ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
       ๓.๒ หากเจ้าหน้าที่แผนตรวจสอบแล้วพบว่างบประมาณที่เลือกใช้

ถูกต้อง จะด าเนินการกดลงนามในเอกสาร จากนั้นเอกสารในระบบ 
จะส่งผ่านเรื่องไปยังหัวหน้าส านักงาน 
๔. หัวหน้าส านักงานตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสาร 
    ๔.๑ หากหัวหน้าส านักงานตรวจสอบแล้วพบว่ามีข้อมูลไม่ถูกต้อง 
จะด าเนินการกดปฏิเสธการลงนามเพ่ือส่งเรื่องกลับไปยังเจ้าหน้าที่
การเงิน เพ่ือให้ด าเนินการแก้ไขเอกสารใหม่ให้ถูกต้องแล้วเสนอ
เอกสารผ่านระบบ BUU e-Signature ใหม่อีกครั้ง 
    ๔.๒ หากหัวหน้าส านักงานตรวจสอบแล้วไม่พบข้อผิดพลาด       
จะด าเนินการกดลงนามในเอกสาร จากนั้นเอกสารในระบบจะส่งผ่าน
เรื่องไปยังรองวิจัย 
๕. รองวิจัยตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสาร 
    ๕ .๑ หากรองวิจัยตรวจสอบแล้วพบว่ ามีข้ อมูลไม่ถู กต้ อง             
จะด าเนินการกดปฏิเสธการลงนามเพ่ือส่งเรื่องกลับไปยังเจ้าหน้าที่
การเงิน เพ่ือให้ด าเนินการแก้ไขเอกสารใหม่ให้ถูกต้องแล้วเสนอ
เอกสารผ่านระบบ BUU e-Signature ใหม่อีกครั้ง 
    ๕.๒ หากรองวิจัยตรวจสอบแล้วไม่พบข้อผิดพลาด จะด าเนินการ
กดลงนามในเอกสาร ถือเป็นการสิ้นสุดกระบวนการลงนาม 
 

หมายเหตุ  
๑ .  ร ะบบ  BUU e- Signature มี ก า ร แจ้ ง เ ตื อน ผ่ า นจด ห ม า ย
อิเล็กทรอนิกส์ ท าให้ทราบถึงสถานะการลงนามเอกสาร 
๒. เจ้าหน้าที่การเงินสามารถเข้าตรวจสอบสถานะการลงนามผ่าน
ระบบ BUU e-Signature ได้ตลอดเวลา  
 
 
 

 

(ถูกต้อง) 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 

๙  
 
 
 
 
 
 
 

๑ วัน 
 

๑. เจ้าหน้าที่การเงินบันทึกบัญชีลงในระบบ SAP และปริ้นใบส าคัญ
ทั่วไป จ านวน ๑ แผ่น พร้อมลงนามและลงวันที่ในเอกสาร จากนั้น  
น าเอกสารไปสแกนเพื่อท าเป็นไฟล์ PDF  
๒. เข้าระบบ BUU e-Signature เพ่ือโหลดไฟล์เอกสารบันทึกข้อความ
ขอเบิกเงินจากระบบที่ผ่านการอนุมัติครบแล้ว จากนั้นน าไฟล์ PDF 
ใบส าคัญรับเงินรวมกับไฟล์บันทึกข้อความขอเบิกเงิน  
๓. เจ้าหน้าที่การเงินบันทึกรายการตั้งเบิกในระบบ Fiori พร้อมแนบ
ไฟล์เอกสารลงในระบบ  
๔. เจ้าหน้าที่การเงินแจ้งผู้บริหารเพ่ือทราบและพิจารณาอนุมัติ
เอกสาร                  
 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

๑๐  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ - ๒ วัน 
 

๑. รองบริหารตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสาร และ
พิจารณาอนุมัติเอกสาร 
    ๑.๑ หากรองบริหารตรวจสอบแล้วพบว่ามีข้อมูลไม่ถูกต้องจะ
ด าเนินการกดปฏิเสธการอนุมัติเพ่ือส่งเรื่องกลับไปยังเจ้าหน้าที่การเงิน 
เพ่ือให้ด าเนินการแก้ไขเอกสารใหม่ให้ถูกต้องแล้วเสนอเอกสารผ่าน
ระบบ Fiori ใหม่อีกครั้ง 
   ๑.๒ หากรองบริหารตรวจสอบแล้วไม่พบข้อผิดพลาด จะด าเนินการ
กดอนุมัติเอกสาร จากนั้นระบบ Fiori จะผ่านเรื่องไปยังคณบด ี
๒. คณบดีตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารและ
พิจารณาอนุมัติเอกสาร 
   ๒.๑ หากคณบดีตรวจสอบแล้วพบว่ามีข้อมูลไม่ถูกต้อง                 
จะด าเนินการกดปฏิเสธการอนุมัติเพ่ือส่งเรื่องกลับไปยังเจ้าหน้าที่
การเงิน เพ่ือให้ด าเนินการแก้ไขเอกสารใหม่ให้ถูกต้องแล้วเสนอ
เอกสารผ่านระบบ Fiori ใหม่อีกครั้ง 
 

๑. รองคณบดี 
ฝ่ายบริหาร 
๒. คณบดี           
คณะเภสัชศาสตร์  

 

 

 

 

 

เจ้าหน้าที่การเงินบันทึกบัญชี               
ในระบบ SAP และระบบ Fiori 

รองบริหาร                             
และคณบดี ตรวจสอบความถูกต้อง                    

และพิจารณาอนุมัติ                      

(ไม่อนุมัติ) 

(อนุมัติ) 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 
       ๒.๒ หากคณบดีตรวจสอบแล้วไม่พบข้อผิดพลาด จะด าเนินการ 

กดอนุมัตเิอกสาร ถือเป็นการสิ้นสุดกระบวนการอนุมัต ิ
 

 

๑๑ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๑ วัน 
 
 

 

๑. หลังจากผู้บริหารกดอนุมัติเอกสารในระบบ Fiori เจ้าหน้าที่การเงิน
รวบรวมเอกสารส่งเบิกเงินไปยังกองคลังและทรัพย์สิน โดยแนบ
เอกสารดังนี้  
    ๑.๑ ใบส าคัญทั่วไป พร้อมประทับวันที่ส่งออกเอกสาร 
    ๑.๒ บันทึกข้อความขอเบิกเงิน ที่ได้รับการลงนามผ่านระบบ BUU 
e-Signature 
    ๑.๓ เอกสารประกอบการเบิกเงิน ตามล าดับรายละเอียดงาน 
ล าดับที่ ๑ ทั้งหมด  
 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

  
 
 

   

 รวมเวลาท าการ   ๒๗-๓๘ วัน   
หมายเหตุ: นบัเฉพาะวันท าการ 

 

 

 

 

 

 สิ้นสุด 

เจ้าหน้าที่การเงินรวบรวมเอกสารเบิกเงิน
และส่งเรื่องเบิกไปยังกองคลัง                  

และทรัพย์สิน 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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๖. ภาคผนวก 
๖.๑ ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๕๔/๒๕๖๐ เรื่อง กรอบและรูปแบบในการจัดท า          

จุลนิพนธ์ รายวิชา โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ ๑ และ ๒ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 
๖.๒ ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๐๕/๒๕๖๘ เรื่อง กรอบและรูปแบบในการจัดท า               

จุลนิพนธ์ รายวิชา ๗๙๔๔๗๒๖๕ โครงงานพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเครื่องส าอาง ๒ 
๖.๓ แบบเพ่ิมข้อมูลหลักผู้ขายระบบ BUU - ERP 
๖.๔ แบบเปลี่ยนแปลงข้อมูลหลักผู้ขายระบบ BUU - ERP 

 

๗. ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงานตาม SOP ฉบับนี้                                                                                      
๗.1 เพ่ิมความชัดเจนในกระบวนการท างาน        

  SOP ช่วยก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานอย่างชัดเจน ท าให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้องตามล าดับ ลดความสับสนหรือข้อผิดพลาดในการด าเนินการเบิกจ่ายเงินทุน 

 

๗.2 ส่งเสริมความโปร่งใสและตรวจสอบได้        
  การด าเนินงานตามขั้นตอนที่ระบุไว้ใน SOP ท าให้เกิดความโปร่งใสในการใช้เงินรายได้ส่วนงาน 
สามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ง่ายและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

 

๗.3 ลดระยะเวลาในการด าเนินการ        
  ด้วยการก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานอย่างชัดเจนและมีผู้รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอน ช่วยให้การ
เบิกจ่ายเงินเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ    

๗.4 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาทางวิชาการ       
  การจัดสรรและเบิกจ่ายเงินทุนได้อย่างเหมาะสมและทันเวลา ช่วยให้นิสิตสามารถด าเนินการวิจัย
และน าเสนอผลงานได้อย่างต่อเนื่อง   

 

๗.5 เสริมสร้างการบริหารจัดการภายในคณะที่มีประสิทธิภาพ     
  SOP ช่วยก าหนดบทบาทและหน้าที่ของหน่วยงานหรือบุคลากรที่เกี่ยวข้องในกระบวนการ ส่ งผลให้
การบริหารจัดการเงินทุนภายในคณะมีความเป็นระบบ  

 

๗.6 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของนิสิต        
  ด้วยการสนับสนุนทางการเงินที่มีประสิทธิภาพ นิสิตสามารถใช้ทรัพยากรในการศึกษาวิจัยได้อย่าง
เต็มที่ ส่งผลต่อคุณภาพของจุลนิพนธ์และการพัฒนาทักษะวิจัย 
 
 
 
 
ผู้จัดท า  

 
 

       (นางสาวเบ็ญจพร  สีสัน)  
       ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี  

                                                    วันที่ ๑๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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