
๑ 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา (ฉบับย่อ) 
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๙ 

วันพฤหัสบดี ๑๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ณ ห้องประชุม ๒๑๐๐๓ อาคาร ๑๐ ปี เภสัชศาสตร์บูรพา 

 
   

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ครั้งที่ ๗/๒๕๖๙        
วันพฤหัสบดีที่ ๑๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ มีสาระสำคัญสรุปได้ ดังนี้  

 
 

ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ   
๑.๑ จากมหาวิทยาลัย   
   ๑.๑.๑ ระบบติดตามและประเมินผลลัพธ์การนำความรู้
ไปใช้จริงของผู้เรียน มหาวิทยาลัยบูรพา (BUU Lifelong 
Learning Impact Tracking System)  

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๒ ประชาสัมพันธ์โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ระดับปฏิบัต ิการด้านการบร ิหารจัดการงานว ิจ ัยและ
น ว ั ต ก ร ร ม  ( Project/Program Officer: PO) เ ร ื ่ อ ง 
“จริยธรรมการวิจัยและการวิจัยอย่างมีความรับผิดชอบตาม
มาตรฐานสากล” 

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๓ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใช้งาน
ระบบ SciVal เพื่อตอบโจทย์ตัวชี้วัดระดับสากลและพัฒนา
ความเป็นเลิศทางวิชาการ”  

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๔ การติดตามการนำส่งผลผลิตโครงการวิจัยทุน
สนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามเงื่อนไขของ สกสว.  

 รับทราบ 

   

  ๑.๑.๕  ผลการจ ัดอ ันด ับมหาว ิทยาล ัยในรายการ 
Sustainability Impact Ratings (เ ด ิ ม ช ื ่ อ  THE Impact 
Rankings)  

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๖ รายงานผลการจัดส่งข้อมูลกิจกรรมเพื่อนำเสนอ
ใน LinkedIn ของมหาวิทยาลัย 

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๗ การใช้ตราสัญลักษณ์ (โลโก้) วันคล้ายวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยบูรพา ครบรอบ ๗๑ ปี ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๘ การเสนอเรื่องเพื่อบรรจุวาระเข้าที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย 

 รับทราบ 

   

   ๑.๑.๙ รายงานกิจกรรมภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการ  รับทราบ 
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๒ 
 

ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
   ๑.๑.๑๐ ประชาสัมพันธ์แผนการดำเนินการจัดกิจกรรม
ของกองบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙         

 รับทราบ 

   

   ๑.๒ กลุ่มงานสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน   
   ๑.๒.๑ เรื่อง รายงานผลการดำเนินการสถานปฏิบัติการ
เภสัชกรรมชุมชน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ใน
เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

   

   ๑.๓ สาขาวิชาเภสัชวิทยาและเภสัชศาสตร์ชีวภาพ   

   ๑.๓.๑ การรายงานผลการพ ิจารณาน ิส ิตผ ู ้ ได ้รับ
ทุนการศึกษาเรียนดีของ รองศาสตราจารย์ ดร.เภสัชกร
หญิง มยุรี ตันติสิระ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 รับทราบ 

   

  ๑.๔ กลุ่มพัฒนานิสิต   
   ๑.๔.๑ แจ้งการอนุมัติงบประมาณค่าบำรุงกิจกรรมนิสิต
ของคณะเภสัชศาสตร์ที่ได้รับจัดสรร ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

   

   ๑.๔.๒ แจ้งการอนุมัติงบประมาณค่าบำรุงกีฬาของคณะ
เภสัชศาสตร์ที่ได้รับจัดสรร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

   

   ๑.๕ จากสภาคณบดีคณะเภสัชศาสตร์ แห่งประเทศ
ไทย 

  

   ๑.๕.๑ รายงานการประชุมสภาคณบดีคณะเภสัชศาสตร์ 
แห่งประเทศไทย ครั้งที ่๗/๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

   

  ๑.๖ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการวิจัยและบริการทาง
สมุนไพร (C-HERB) 

  

   ๑.๖.๑ รายงานความก้าวหน้าการดำเน ินงานศูนย์ 
CHERB ประจำเดือน มิถุนายน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

   

   ๑.๗ กลุ่มงานบุคคล   

   ๑.๗.๑ อนุญาตให้พนักงานมหาวิทยาลัยลาออก  รับทราบ 
   

   ๑.๗.๒ รายงานผลผู้ผ่านการเข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศ
พนักงานมหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ครั้งที่ ๔ 
 
 
 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
   ๑.๘ การประชุมอนุกรรมการสอบคัดเลือก กสพท.   
   ๑.๘.๑ วาระการประชุมอนุกรรมการสอบคัดเลือก 
กสพท. ครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๙ เมื ่อวันที ่ ๑๔ กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๖๙ 

 รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม   
   ๒.๑ รายงานการประชุมคณะกรรมการบร ิหารงาน    
คณะเภสัชศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ 

 รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีแก้ไข   

   

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง   
   ๓.๑ กลุ่มงานแผนยุทธศาสตร์   
   ๓.๑.๑ สรุปวงเงินประมาณการรายรับ และประมาณการ
รายจ่าย เงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบสรุปวงเงินประมาณการรายรับ 
และประมาณการรายจ ่าย เง ินรายได ้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

   

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องพิจารณา    
   ๔.๑ จากคณะเภสัชศาสตร์   
   ๔.๑.๑ การปรับช่วงเวลาการดำเนินการเกี ่ยวกับการ
บริหารความเสี่ยงระดับส่วนงาน และระดับมหาวิทยาลัย  

 ที ่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ให้ดำเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาท ี ่ มหาว ิทยาล ัยบ ูรพากำหนด  และ
มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหาร และกลุ่มงานแผน
ยุทธศาสตร์ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

   

   ๔.๑.๒ แนวทางจัดการสวัสดิการส่วนลดค่าธรรมเนียม
การศึกษา ระดับปริญญาตรี สำหรับบุตรของผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยบูรพา 

 ที่ประชุมมีมติ คณะกรรมการฯ เสนอความคิดเห็นต่อ
แนวทางจ ัดการสว ัสด ิการส ่วนลดค่าธรรมเน ียม
การศ ึกษา ระด ับปร ิญญาตร ี  สำหร ับบ ุตรของ
ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยบูรพา โดยข้อเสนอแนะใน
ครั้งนี้จะนำเสนอต่อกองบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลต่อไป 

    

   ๔.๑.๓ การรับสมัครคัดเลือกนิสิตเก่าดีเด่น มหาวิทยาลัย
บูรพา ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 ที่ประชุมมีมติ งดเสนอชื่อนิสิตเพื่อเข้ารับรางวัลนิสิต
เก่าดีเด่น มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ในครั้งนี้ เนื่องจาก นิสิตยังไม่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ในประกาศ 

   

   ๔.๑.๔  จำนวนรายงานตัวเข้าเป็นนิสิตระดับปริญญาตรี 
TCAS ปีการศึกษา ๒๕๖๙ รอบ ๑ - ๔ และจำนวนนิสิตใหม่ 
เทียบกับแผนผลิตบัณฑิต รายคณะและรายหลักส ูตร           
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ 
 
 

 ที่ประชุมมีมต ิเห็นชอบ และมอบหมายให้ฝ่ายวิชาการ 
ดำเนินการประสานงานกับผู ้เกี ่ยวข้องเพื ่อเพิ่มเติม
ข้อมูลหลักสูตร Sandbox ที่ขาดหายไปให้ครบถ้วน 
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๔ 
 

ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
   ๔.๑.๕ สรุปแนวทางการขออนุมัต ิเง ินรางวัลตีพิมพ์
เผยแพร่บทความวิจัยและบทความทางวิชาการ และรายชื่อ
วารสารและสำนักพิมพ์ที่ไม่เข้าหลักเกณฑ์การสนับสนุนเงิน
รางวัลตามประกาศฯ (ฉบับใหม่) 

 ประชุมมีมติ เห็นชอบ สรุปแนวทางการขออนุมัติเงิน
รางวัลตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัยและบทความทาง
วิชาการ รวมถึงรายชื่อวารสารและสำนักพิมพ์ที่ไม่เข้า
หล ั ก เ กณฑ ์ ก า รสน ั บสน ุ น เ ง ิ น ร า ง ว ั ล  ตามที่
มหาวิทยาลัยกำหนด และมอบหมายให้ฝ่ายวิจัยและ
นวัตกรรมดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

   

   ๔.๑.๖ โครงการ “ผ ู ้นำนว ัตกรรมองค ์กรย ุคใหม่ :         
การเชื่อมโยงความเป็นเลิศด้านการวิจัยสู่การเติบโตแบบ
ก ้าวกระโดด” (The Resilient Intrapreneur: Bridging 
Research Excellence with Exponential Growth) 

 ประชุมมีมติ เห็นชอบ ให้เชิญชวนและสนับสนุน
บุคลากรทุกกลุ ่ม ทั้งคณาจารย์ และบุคลากรสาย
สนับสนุน เข้าร่วมโครงการ “ผู้นำนวัตกรรมองค์กรยุค
ใหม่: การเชื่อมโยงความเป็นเลิศด้านการวิจัยสู ่การ
เติบโตแบบก้าวกระโดด” 

   

   ๔.๑.๗ การจัดโครงการ BUU Step Focus 2027: ก้าว
อย่างมีทิศทางสู่เป้าหมายที่ชัดเจน 

 ประชุมมีมติ เห็นชอบ โดยเห็นควรให้บุคลากรคณะ
เภสัชศาสตร์เข้าร่วม “โครงการ BUU Step Focus 
2027: ก้าวอย่าง มีทิศทางสู่เป้าหมายที่ชัดเจน” 

   

   ๔.๑.๘ การประชุมหารือการรับเป้าหมายตามตัวชี้วัดของ
แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 

 ประชุมมีมติ คณบดี พร้อมด้วยรองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร และนักวิเคราะห์นโยบาย   
และแผนเข้าร่วมประชุมหารือการรับเป้าหมายตาม
ตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา 

   

   ๔.๑.๙ รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการจัดกลุ่ม
สถาบันอุดมศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – 
๒๕๖๘ 

 ประชุมมีมติ เห็นชอบ รายงานผลการดำเนินงานตาม
ตัวช ี ้ว ัดการจ ัดกล ุ ่มสถาบันอุดมศ ึกษาประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๘  

   

   ๔.๑.๑๐  ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ 

 ประชุมมีมติ เห็นชอบ ผลการสำรวจความพึงพอใจ
ของผ ู ้ ใช ้บ ัณฑิต ป ีการศึกษา ๒๕๖๗ และขอให้
คณะกรรมการฯ ร่วมกันกำหนดมาตรการและวาง
แ น ว ท า ง เ ช ิ ง ร ุ ก ใ น ก า ร เ พ ิ ่ ม อ ั ต ร า ก า ร ต อ บ
แบบสอบถาม ของผู้ใช้บัณฑิตให้มีจำนวนเพ่ิมมากขึ้น 

   

   ๔.๑.๑๑ ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยในระบบ QS 
Rankings 2027 

 ประช ุมม ีมติ  มอบหมายให ้ฝ ่ ายว ิ เทศส ัมพ ันธ์
ประสานงานกับศูนย์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศดำเนินการต่อไป 

   

   ๔ .๑ .๑๒ ผลการดำเน ินงานตามแผนทะน ุบ ำรุ ง
ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ ภาพรวมของมหาวิทยาลัย (รอบ ๙ เดือน) 

 ประชุมมีมติ มอบหมายให้ ฝ ่ายแผนยุทธศาสตร์
ดำเนินการติดตาม ประสานงาน และจัดส่งข้อมูลการ
ดำเนินงานต่อไป 
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ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
   ๔.๑.๑๓ ระบบสัญญายืมเงิน  ประชุมมีมติ มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหาร และ

ฝ่ายการเงินและพัสดุ เข้าร่วมการประชุมการใช้งาน
ระบบสัญญายืมเงิน ตามวัน เวลา และสถานที ่ที่
กำหนด 

   

   ๔.๑.๑๔ รายงานผลการสำรวจและศึกษาเกี่ยวกับการ
จัดซื้อพัสดุแบบรวมศูนย์ 

 ประชุมมีมติ เห็นควรให้คงรูปแบบการบริหารการ
จัดซื้อจัดจ้างตามแนวทางเดิม 

   

   ๔.๑.๑๕ รายงานความก้าวหน้าการดำเนินการปรับ
โครงสร้างเงินเดือน สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 ประชุมมีมติ คณะกรรมการฯ แสดงข้อคิดเห็นต่อการ
ปรับเง ินเดือนแบบ Tapered จะเห็นว่า ในระดับ
เงินเดือนที่โซน ๓ ขึ ้นไป จะไม่ได้รับการปรับฐาน
เงินเดือน อาจจะส่งผลให้รู ้สึกว่าไม่ได้รับความเป็น
ธรรม แม้ว่าจะมีผลงานหรือประสบการณ์มากกว่า ทำ
ให้แรงจูงใจในการพัฒนาตนเองหรือเลื่อนระดับลดลง  

   

   ๔.๑.๑๖ แจ้งข้อมูลการใช้ส ิทธ ิประกันสุขภาพกลุ่ม 
สำหรับผู้ปฏิบัติงานมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ 

 ประชุมมีมติ รับรองข้อมูลการใช้สิทธิประกันสุขภาพ
กลุ ่ม สำหรับผู ้ปฏิบัต ิงานมหาวิทยาลัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

   

   ๔ .๑.๑๗ การสน ับสน ุนเง ินในการประช ุม FAPA 
Congress 2026 

 ประชุมมีมติ เห็นชอบให้การสนับสนุนเงินในการ
ประชุม FAPA Congress 2026 

   

   ๔.๒ กลุ่มงานแผนยุทธศาสตร์   
   ๔.๒.๑ รายงานงบประมาณรายจ่าย เงินรายได้ เดือน
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙  

 ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานงบประมาณรายจ่าย 
เงินรายได้ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ปีงบประมาณ 
๒๕๖๙ 

      

   ๔.๒.๒ แผนการดำเนินงานโครงการเดือนกรกฎาคม และ
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ คณะเภสัชศาสตร์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ (ข้อมูล ณ วันที่ ๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙) 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ แผนการดำเนินงานโครงการ
ประจำเดือนกรกฎาคม และสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
คณะเภสัชศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

   

   ๔.๒.๓ รายงานผลการบร ิหารความเส ี ่ยงประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ไตรมาส ๓ 

 ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานผลการบริหารความ
เสี่ยงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ไตรมาส ๓ 

   

   ๔.๒.๔ รายงานผลการดำเน ินงานตามต ัวช ี ้ว ัดของ
มหาวิทยาลัยระดับ Platform และ Program ปีงบประมาณ 
พ.ศ ๒๕๖๙ ไตรมาสที่ ๓ 

 ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานผลการดำเนินงานตาม
ต ัวช ี ้ ว ัดของมหาว ิทยาล ัยระด ับ Platform และ 
Program ปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๙ ไตรมาสที่ ๓ 

   

   ๔.๒.๕ รายงานผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์การ
บริหารส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ ที่เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ไตรมาสที่ ๓ 

 ที่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนกลยุทธ์การบริหารส่วนงาน คณะเภสัชศาสตร์ 
ประจำปีงบ ประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ที่เสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัย ไตรมาสที่ ๓   
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ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
   ๔.๒.๖ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ (เพ่ิมเติม) 

 ที ่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เพิ ่มเต ิม) 
จำนวน ๒๐ โครงการ 

   

   ๔.๓ กลุ่มงานวิชาการ   
   ๔.๓.๑ การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร
เภสัชศาสตรบัณฑิต Sandbox 4+2 ปี 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ การเปลี ่ยนแปลงอาจารย์
ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต หลักสูตร 
Sandbox 4+2 ปี  

   

   ๔.๓.๒ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเครื่องสำอาง ฉบับปี 
๒๕๖๕ (สมอ. ๐๘ )   

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร
ว ิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาว ิชาว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยีเครื่องสำอาง ฉบับปี ๒๕๖๕ (สมอ. ๐๘ ) 

   

   ๔.๓.๓ คำร้องและเอกสารประกอบการโอนย้ายเข้าศึกษา  ที่ประชุมมีมติ ไมเ่ห็นชอบ การรับโอนย้ายเข้าศึกษาใน
หลักส ูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา เนื่องจากคุณสมบัติไม่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที ่กำหนดไว้ในประกาศของคณะเภสัช
ศาสตร์และมหาวิทยาลัยบูรพา 
 

   ๔.๓.๔ ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
เรื ่อง ระเบียบคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ว่า
ด้วยการฝึกปฏิบัต ิงานว ิชาชีพของนิส ิตเภส ัชศาสตร ์
มหาวิทยาลัยบูรพา 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง ระเบียบคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ
ของนิสิตเภสัชศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา 

   

   ๔.๔ กลุ่มงานพัฒนานิสิต    
   ๔.๔.๑ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา เร ื ่อง รายชื ่อผ ู ้ได ้ร ับทุนสนับสนุนนิส ิตสำหรับ
โ ค ร ง ก า ร แ ล ก เ ป ล ี ่ ย น  Collaborative Pharmacy 
Exchange Program 2026 ณ เม ืองดา เวา  ประเทศ
ฟิลิปปินส์ 

 ที ่ประชุมมีมติ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เรื ่อง รายชื่อผู้ได้รับทุน
สน ับสน ุนน ิส ิ ตสำหร ับ  โครงการแลกเปล ี ่ ยน 
Collaborative Pharmacy Exchange Program 
2026 ณ เมืองดาเวา ประเทศฟิลิปปินส์ โดยมีนิสิตเข้า
ร่วม จำนวน ๒ คน 

   

   ๔.๔.๒ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ เรื ่อง ผลการ
พิจารณาทุนส ่งเสร ิมการศึกษาจาก รศ.ดร.ภญ.มย ุรี   
ตันติสิระ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัช
ศาสตร์ เรื ่อง ผลการพิจารณาทุนส่งเสริมการศึกษา
จาก รศ.ดร.ภญ.มยุรี ตันติสิระ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๙ และให้นำเสนอต่อคณะกรรมการประจำคณะ
เภสัชศาสตร์เพ่ือพิจารณาต่อไป 

   

   ๔.๔.๓ เสนอรายชื ่อนิส ิตเก่าดีเด ่น ประจำส่วนงาน 
มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

 ที่ประชุมมีมติ งดเสนอชื่อนิสิตเพื่อเข้ารับรางวัลนิสิต
เก่าดีเด่น มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ในครั้งนี้ เนื่องจาก นิสิตยังไม่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ในประกาศ 
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ระเบียบวาระการประชุม  มติที่ประชุม 
   ๔.๕ กลุ่มงานวิเทศสัมพันธ์   
   ๔.๕.๑ สถานะการจัดทำบันทึกข้อตกลงและบันทึกความ
เข้าใจที่อยู่ในระหว่างการดำเนินการ ประจำเดือนกรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 ที่ประชุมมีมต ิรับรอง รายงานสถานะการจัดทำบันทึก
ข้อตกลงและบันทึกความเข้าใจที่อยู่ในระหว่างการ
ดำเนินการ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

   

   ๔.๖ กลุ่มงานบัญชีและพัสดุ   

   ๔.๖.๑ สรุปค่าไฟฟ้าและค่าน้ำประปา ประจำเดือน 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙  
 

 ที ่ประชุมมีมติ รับรอง รายงานสรุปค่าใช ้จ ่ายค่า
สาธารณูปโภค (ค่ากระแสไฟฟ้าและค่าน้ำประปา) 
ประจำเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

   

   ๔.๗ กลุ่มงานบุคคล   

   ๔.๗.๑ การขอรับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  ตำแหน่งผู ้ช ่วย
ศาสตราจารย์ ของ ดร. เภสัชกรกิตติพจน์ สิริชัยเวชกุล 

 ที ่ประช ุมมีมติ  เห ็นชอบ ให ้เสนอขอแต่งต ั ้ง  ดร.  
เภสัชกรกิตติพจน์ สิริชัยเวชกุล ให้ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ ตำแหน่งผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ตามที่เสนอ 
และมอบหมายให้ ฝ่ายบุคคล ดำเนินการนำเรื ่อง
ดังกล่าวเสนอต่อคณะกรรมการประจำคณะเภสัช
ศาสตร์เพื่อพิจารณาต่อไป 

   

   ๔.๗.๒ การขอรับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ของ อาจารย์ เภสัชกรหญิงฐิยาภา วีรยา   
ชาญกุล 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ให้เสนอขอแต่งตั้ง อาจารย์ 
เภสัชกรหญิงฐิยาภา วีรยาชาญกุล ให้ดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการ ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ตามที่เสนอ 
และมอบหมายให้ ฝ่ายบุคคล ดำเนินการนำเรื ่อง
ดังกล่าวเสนอต่อ คณะกรรมการประจำคณะเภสัช
ศาสตร์เพื่อพิจารณาต่อไป 

   

   ๔.๗.๓ การขอรับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ทางว ิชาการสำหร ับพนักงานมหาว ิทยาล ัย ตำแหน่ง 
รองศาสตราจารย ์  ของ  ผ ู ้ ช ่ วยศาสตราจารย ์  ดร .  
เภสัชกรหญิงณัฎฐณิชชา กุลธนชัยโรจน์ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ให้เสนอขอแต่งตั ้ง ผู ้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร. เภสัชกรหญิงณัฎฐณิชชา กุลธนชัย
โรจน์  ให ้ดำรงตำแหน ่งทางว ิชาการ  ตำแหน่ ง 
รองศาสตราจารย์ ตามที ่เสนอ และมอบหมายให้  
ฝ่ายบุคคล ดำเน ินการนำเร ื ่องด ังกล ่าวเสนอต่อ
คณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์เพื่อพิจารณา
ต่อไป 

   

   ๔.๗.๔ (ร ่าง) ประกาศ เร ื ่อง คุณสมบัติและวิธ ีการ
คัดเล ือกรางวัล บุคลากรดีเด ่นของคณะเภสัชศาสตร์ 
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 ที ่ประช ุมม ีมติ  เห ็นชอบ (ร ่าง) ประกาศ เร ื ่อง 
คุณสมบัติและวิธีการคัดเลือกรางวัล บุคลากรดีเด่น
ของคณะเภสัชศาสตร์ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

   

   ๔.๗.๕ ขออนุมัติจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ โดยใช้
งบประมาณเงินรายได ้ส ่วนงาน ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๗๐ (กรณีจ้างต่อเนื่อง) จำนวน ๙ คน 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ อนุมัติจ้างพนักงานจ้างเหมา
บริการ โดยใช้งบประมาณเงินรายได้ส่วนงาน ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๗๐ (กรณีจ้างต่อเนื่อง) 
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   ๔.๘ กลุ่มงานวิจัย และบัณฑิตศึกษา   
   ๔.๘.๑ ขอเปลี ่ยนแปลงรายละเอียดการเก็บข้อมูลใน
ข้อเสนอโครงการวิจัย ทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม
ตามกรอบทุนสนับสนุนงานวิจัยมูลฐาน (Fundamental 
Fund)  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ โครงการวิจัยเรื ่อง 
“การแปลปรับเปลี ่ยนข้ามวัฒนธรรมและการทดสอบ
คุณสมบัต ิทางจ ิตว ิทยาของแบบสอบถาม the Duke 
Anticoagulation Satisfaction Scale ฉบ ั บภ าษ า ไท ย
สำหรับผู้ป่วยที่ใช้วาร์ฟารินในประเทศไทย” 

 ท ี ่ประช ุมม ีมต ิ  เห ็นชอบ การขอเปล ี ่ยนแปลง
รายละเอียดการเก็บข้อมูลในข้อเสนอโครงการวิจัย 
ทุนอุดหนุนการวิจ ัยและนวัตกรรมตามกรอบทุน
สนับสนุนงานวิจ ัยมูลฐาน (Fundamental Fund)  
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ โครงการวิจัยเรื่อง “การ
แปลปรับเปลี ่ยนข้ามวัฒนธรรมและการทดสอบ
คุณสมบัติทางจิตวิทยาของแบบสอบถาม the Duke 
Anticoagulation Satisfaction Scale ฉบั บภ า ษ า 
ไทยสำหรับผู้ป่วยที่ใช้วาร์ฟารินในประเทศไทย” และ
มอบหมายให้ฝ ่ายว ิจ ัยนำเสนอเร ื ่องด ังกล ่าวต่อ
คณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์เพื่อพิจารณา
ต่อไป 

   

   ๔.๘.๒ ขอเปล ี ่ยนแปลงรายละเอ ียดงบประมาณ
โครงการว ิจ ัย  ท ุนอ ุดหน ุนการว ิจ ัยและนว ัตกรรม
งบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประเภท 
Fundamental Fund มหาว ิทยาล ัยบ ู รพา  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนานี
โอโซมบรรจุสารสกัดเปลือกเงาะเพื่อใช้รักษาโรคติดเชื้อจุล
ชีพ” 

 ท ี ่ประช ุมม ีมติ  เห ็นชอบ การขอเปล ี ่ ยนแปลง
รายละเอียดงบประมาณโครงการวิจัย ทุนอุดหนุนการ
วิจัยและนวัตกรรมงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนว ั ตกร รม  ประ เภท  Fundamental Fund 
มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนานีโอโซมบรรจุสารสกัด
เปลือกเงาะเพื ่อใช ้ร ักษาโรคติดเช ื ้อจุลชีพ” และ
มอบหมายให้ฝ ่ายว ิจ ัยนำเสนอเร ื ่องด ังกล ่าวต่อ
คณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์เพื่อพิจารณา
ต่อไป 

   

   ๔.๘.๓ ขอเปล ี ่ยนแปลงรายละเอ ียดงบประมาณ
โครงการวิจัย ทุนอุดหนุนการวิจัย งบประมาณเงินรายได้
คณะเภสัชศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ (เพิ่มเติม) 
สัญญาขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยที่ Rx๓/๒๕๖๘ (เพิ่มเติม) 
โครงการวิจัยเรื ่อง “มุ่งสู ่ความเป็นวิชาชีพ : บทบาทของ
ความทรหดในนิสิต/นักศกึษาเภสัชศาสตร์ไทย” 

 ท ี ่ประช ุมม ีมติ  เห ็นชอบ การขอเปล ี ่ ยนแปลง
รายละเอียดงบประมาณโครงการวิจัย ทุนอุดหนุนการ
วิจัย งบประมาณเงินรายได้คณะเภสัชศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๘ ( เพ ิ ่ ม เต ิม )  ส ัญญาขอรับ
ท ุนอ ุดหน ุนการว ิจ ัยที่  Rx๓/๒๕๖๘ (เพ ิ ่มเต ิม) 
โครงการวิจัยเรื ่อง “มุ่งสู่ความเป็นวิชาชีพ: บทบาท
ของความทรหดในนิสิต/นักศึกษาเภสัชศาสตร์ไทย” 
และมอบหมายให้ฝ่ายวิจัยนำเสนอเรื่องดังกล่าวต่อ
คณะกรรมการประจำคณะเภสัชศาสตร์เพื่อพิจารณา
ต่อไป 

   

   ๔.๘.๔ ปฏิทินการดำเนินงานรายวิชาโครงงานวิจัยทาง
เภสัชศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ปฏิทินการดำเนินงานรายวิชา
โครงงานวิจัยทางเภสัชศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
และเห็นควรแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์ทุก
ท่านทราบ 
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   ๔.๘.๕ ปฏิทินการดำเนินงานรายวิชาโครงงานพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเครื่องสำอาง ๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๙ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ปฏิทินการดำเนินงานรายวิชา
โครงงานพิเศษทางว ิทยาศาสตร ์และเทคโนโลยี
เครื่องสำอาง ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ และเห็นควรแจ้ง
เวียนประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์ทุกท่านทราบ 

   

   ๔.๘.๖ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา เรื่อง การรับข้อเสนอโครงการวิจัย ทุนอุดหนุนการ
วิจัย งบประมาณเงินรายได้ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง การรับข้อเสนอ
โครงการวิจัย ทุนอุดหนุนการวิจัย งบประมาณเงิน
รายได้ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

   

   ๔.๘.๗ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา เรื ่อง หลักเกณฑ์ทุนอุดหนุนการผลิตตำราและ
หนังสือ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๗๐ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะเภสัช
ศาสตร ์  มหาว ิทยาล ัยบ ูรพา เร ื ่อง หล ักเกณฑ์
ท ุนอุดหนุนการผลิตตำราและหนังส ือ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๗๐ 

   

   ๔ .๙  สาขาว ิ ชาว ิ ทยาศาสตร ์ แ ละ เ ทค โน โ ลยี
เครื่องสำอาง  

  

   ๔.๙.๑ ขอเสนอหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเครื่องสำอาง หลักสูตรปรบัปรุง 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 

 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ ให้จัดส่ง (ร่าง) หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เครื่องสำอาง หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ ให้แก่
คณะกรรมการบริหารงานคณะเภสัชศาสตร์เพื่อตรวจ
พิจารณา ภายในวันที ่ ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
และนำเสนอเรื ่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการประจำ
คณะเภสัชศาสตร์เพื่อพิจารณาต่อไป 

 
 
 

 
 
                    (นางพชรวรรณ คัชมาตย์) 

                                              เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
                                                                    เลขานุการคณะกรรมการบริหารงานคณะเภสัชศาสตร์  
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